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Par administrativa soda piemérosanu.

Par negodigu komercpraksi, par kuru paredzéts sods Latvijas Administrativo
parkapumu kodeksa 166."* panta treSaja dala

Patérétaju tiesibu aizsardzibas centra direktores vietniece Brigita Liepina,
piedaloties sabiedribas ar ierobezotu atbildibu "Workingday Latvia”
juridiska adrese: Te€rbatas iela 53-10, Riga, LV-1011

vienotas registracijas numurs: Nr. 40003419041

pilnvarotajam parstavim : (...)

vards, uzvards: (...)

personas kods: (...)

izskatija administrativa parkapuma lietu un konstatgja:

Patérétaju tiesibu aizsardzibas centra (turpmak — PTAC) sanemts
Nodarbinatibas valsts agenttiras (turpmak — NVA) 2010.gada 2.jlnija iesniegums, kura
sniegta informacija par to, ka SIA ,,Workingday Latvia” (turpmak — Sabiedriba) sniedz
darbiekartoSanas pakalpojumus Holand€, Ziemelirija, Anglija, Polija, Skotija, Griekija,
Kipra un Baltijas valstis bez NVA izsniegtas licences.

Nemot véra min€to un pamatojoties uz Negodigas komercprakses aizlieguma
likuma (turpmak — NKAL) 15.panta pirmo dalu, PTAC ir izvertgjis Sabiedribas
istenotas komercprakses, piedavajot darbiekartoSanas pakalpojumus majas lapa
www.workingday.lv (turpmak — Majas lapa) un sniedzot informaciju par vakancém
Holandg, Lielbritanija, Griekija, Kipra, Baltijas valstis (Igaunija un Lietuva) (turpmak
— Piedavajums), atbilstibu paterétaju tiesibu aizsardzibu reglamentgjoSo, NKAL un
citu normativo aktu prasibam.

2010.gada 20.julija PTAC nosiitija Sabiedribai vestuli Nr.21-07/5737-1-104,
kura inform&ja Sabiedribu par to, ka tas Tstenota komercprakse, piedavajot
darbiekartoSanas pakalpojumus Majas lapa un sniedzot informaciju par Piedavajumu,
saskana ar NKAL 11.panta 9.punktu ir vért€§jama ka maldinosa. Vienlaikus PTAC
inform&ja Sabiedribu par PTAC Iémumu par lietvedibas administrativa parkapuma
lieta uzsakSanu, par administrativa parkapuma lietas izskatiSanas vietu un laiku, ka art
inform&ja Sabiedribu par tas Administrativa procesa likuma 62.panta pirmaja dala




noteiktajam tiesibam izteikt viedokli un argumentus administrativaja lieta. PTAC
aicinaja Sabiedribu rakstveida viedokli un argumentus iesniegt lidz 2010.gada
2.augustam. Papildus PTAC pieprasija Sabiedribai lidz min€tajam datumam sniegt
informaciju par to, kados masu medijos, kada apjoma un laika perioda Sabiedriba ir
sniegusi izplatiSanai informaciju par Piedavajumu, ka ari sniegt informaciju par to, cik
paterétaji ir pieteikusies Sabiedribas Majas lapa sniegtajam pakalpojumam.

2010.gada 2.augusta PTAC sanéma Sabiedribas 2010.gada 2.augusta vestuli

Nr.108 (turpmak — Vestule), kura Sabiedriba informe, ka 2010.gada 23.marta policija
ir sastadijusi administrativa parkapuma protokolu par to, ka Sabiedriba sniedz
darbiekartoSanas pakalpojumus bez nepiecieSsamas NVA licences. Sabiedriba
paskaidro, ka uz bridi, kad tika sastadits policijas protokols par administrativo
parkapumu, Sabiedribai bija NVA izsniegta licence darbiekartoSanas pakalpojumu
snieg8anai Latvija, Zviedrija, Norvégija un Danija (no 2007.gada 1.novembra),
savukart licence darbiekartoSanas pakalpojumu sniegSanai Lielbritanija — no
2010.gada 16.junija. Sabiedriba Véstulé norada, ka tas Majas lapa tika sniegti Cetru
veidu sludinajumi:

1) darbickartosanas agentiiras SIA ,JaunieSu un studentu starptautiska
informacijas un nodarbinatibas agentiira” (turpmak — JSSINA), kura ir
Sabiedribas klients un maksa par darba sludinajumu reklamu Sabiedribas
Majas lapa. Darba mekl&tajiem piesakoties uz Siem sludinajumiem, to dati
nepastarpinati nonak JSSINA riciba;

2) darba devgju izvietota amatu konkursu reklama. Darba devéjs par maksu
1zvieto Sabiedribas M3jas lapa amatu konkursu reklamu darba sludinajuma
forma. Darba sludinajuma tiek uzraditi darba devé&ja kontakti un visi darba
kandidatu pieteikumi nepastarpinati nonak pie darba devéja;

3) sabiedribas personala atlases klientu sludinajumi. Sabiedribas klients, darba
devejs, kurs veic komercdarbibu kada no valstim, kura Sabiedribai pieskirta
licence, vElas piesaistit darbaspeku no Latvijas, un §im nolukam Sabiedribas
Majas lapa tiek ievietots darba piedavajums, un, piesakoties amata
konkursam, personu dati nonak Sabiedribas riciba, ka ari tiek veikta
darbinieku atlase un tiek nosititas art atteikuma vestules;

4) darba tirgus pétijums, kas notika no 2009.gada otra pusgada Iidz 2010.gada
20.julijam, apsverot iesp€ju attistit darbiekartoSanas pakalpojumu sniegSanu
arzemes, Sabiedriba uzsaka darba tirgus pétijumu, lai noskaidrotu attiecigo
specialistu esamibu Latvijas darba tirgd un vinu gatavibu sanpemt darba
piedavajumu arpus Latvijas robezam. Lai apzinatu interesentus un
pieprasijumu, Sabiedribas Majas lapa tika izveidotas darba sludinajumu
matricas un analiz€ta darba meklétaju atsauciba, lai bridi, kad Sabiedriba
sanemtu darbiekartoSanas licenci attiecigaja valsti, verstos pie Siem darba
mekletajiem ar darba piedavajumu.

Sabiedriba paskaidro, ka tieSi tirgus pétjjuma forma bija par pamatu
administrativa procesa uzsaksanai policija un pabeigSanai ar tiesas 1émumu — uzlikt
Sabiedribai naudas sodu Ls 1000,00 apmera par parkapuma izdariSanu. Konkrétais
tiesas nolémums stajas speka 2010.gada 20.julija, un Sabiedriba §.g. 23.jilija sanéma
PTAC wveéstuli Nr.21-07/5737-1-104 par lietvedibas uzsakSanu administrativa
parkapuma lieta un nekavgjoties izbeidza pétijumu, iznpemot to no Majas lapas.
Vienlaikus Sabiedriba Vestulé sniedz informaciju, ka laika posma no 2010.gada



janvara lidz 20 jiilijam Sabiedribas (p€tjjuma ietvaros) informacija par Piedavajumu
tika izvietota Sabiedribas Majas lapa un portala zip.lv. Kopa bija izvietoti 53
sludinajumi, no tiem 17 — portala www.zip.lv (dazi sludingjumi vienu ménesi, dazi —
vairakus). Dazi sludinajumi publiceti 2009.gada, bet bija apskatami Majas lapa ari
2010.gada (piemé&ram, 12 sludinajumi par darbu Vacija). Uz Majas lapa noraditajam
vakanceém pieteicas 538 cilveki.

Sabiedriba Veéstulé vérs PTAC uzmanibu uz to, ka vairakiem Sabiedribas Majas
lapa izvietotiem sludinagjumiem nebija un nav nepiecieSama licence, jo saskana ar
Bezdarbnieku un darba mekl&taju atbalsta likuma (turpmak — Likums) 17.panta pirmas
dalas 1.punkta c apakSpunktu — darba sludinajumu izvietoSana un reklama, ja vien
Sadas reklamas mérkis nav darba iekartoSanas pakalpojumu sniegSana, netiek uzskatita
par starpniecibas pakalpojumiem darbiekartoSana — t.i., ja darba sludinagjuma vai
reklama tiek noraditi darba dev€ja rekviziti un darba néméjs var pats, bez
starpniekiem, kontaktéties ar darba devéju.

Vestulé Sabiedriba lidz, izskatot administrativa parkapuma lietu, nemt véra to,
ka parkapumu sava darbiba ir pielavusi, nepareizi tulkojot un nesaprotot likuma
prasibas, ir noversusi parkapumu nekavejoties péc tiesas nolemuma un PTAC v&stules
sanemsSanas, ka arT Sabiedriba jau ir samaksajusi uzlikto naudas sodu Ls 1000,00
apmera. Sabiedriba Veéstules pielikuma ir pievienojusi 2010.gada 25.maija tiesas
lémuma norakstu lietai 1-27036510/1, ka art 2010.gada 20 jiilija sprieduma norakstu
lietai nr. 127036510 104AA-152-10/28 un Sabiedribas finanSu parskats.

Lietas izskatiSanas laika Sabiedribas parstavis sniedza informaciju, ka izdaritais
parkapums nav izdarits launpratigi, bet gan aiz nezinaSanas. Turklat Sabiedriba, péc
PTAC véstules sanemsSanas partrauca sniegt Piedavajumu Majas lapa. Sabiedribas
parstavis noradija, ka apzinas izdarito parkapumu un to valsirdigi noZg€lo, ka arT izteica
ligumu nepiemeérot parak bargu administrativo sodu, lai Sabiedriba var€tu turpinat
stradat.

Izvertejot lieta esoSos materialus, PTAC norada:

Saskana ar NKAL 1.panta pirmas dalas 2.punktu komercprakse — darbiba
(uzvediba, apgalvojums, komerciala sazina, tirgvediba) vai bezdarbiba (nokluséjums),
kas tiesi saistita ar tirdzniecibas veicinasanu, preces (kermeniskas vai bezkermeniskas
lietas) pardosanu vai pakalpojuma sniegSanu patérétajam. No minéta izriet, ka
Piedavajuma sniegSana Majas lapa ir uzskatama par komercpraksi NKAL 1.panta
pirmas dalas 2.punkta izpratn€, savukart saskana ar NKAL 1.panta pirmas dalas
l.punktu Sabiedriba, sniedzot Piedavajumu, ir uzskatama par komercprakses
istenotaju.

PTAC norada, ka saskana ar NKAL 14.panta pirmo dalu NKAL ieverosanu
savas kompetences ietvaros uzrauga Patérétaju tiesibu aizsardzibas centrs.

PTAC norada, ka saskana ar 2007.gada 3.jilija Ministru kabineta noteikumu
Nr.458 ,, Komersantu — darbiekartosanas pakalpojumu sniedz&ju — licenc€Sanas un
uzraudzibas kartiba” (turpmak — Noteikumi) 2.punktu komersants ir tiesigs sniegt
darbiekartoSanas pakalpojumus, ja ir sanémis NVA izsniegtu licenci (turpmak —
Licence). Savukart saskana ar NVA 2010.gada 2. jiinija iesnieguma minéto informaciju
Sabiedribai Licence nav pieskirta. Lidz ar to PTAC secina, ka Sabiedriba nav
sanémusi attiecigo Licenci, tatad Sabiedriba nav tiesiga sniegt darbiekartoSanas
pakalpojumus.



NKAL 1l.panta 9.punkts nosaka, ka komercprakse jebkuros apstaklos ir
maldinosa, ja komercprakses istenotajs apgalvo vai ka citadi rada iespaidu, ka preci
drikst likumigi pardot vai pakalpojumu sniegt, bet tas neatbilst patiesibai.

Nemot veéra minéto, PTAC uzskata, ka Sabiedribas istenota komercprakse,
sniedzot informaciju par Piedavajumu, saskana ar NKAL 1l.panta 9.punktu ir
maldinoSa, jo, iepazistoties ar Sabiedribas Majas lapa sniegto informaciju par
Piedavajumu, paterétajam tiek radits iespaids, ka Sabiedriba drikst likumigi sniegt So
pakalpojumu, kas neatbilst patiesibai.

Attieciba uz Sabiedribas sniegto argumentu, ka laika, kad tika konstatéts
konkrétais parkapums, Sabiedriba veica darba tirgus pétijumu, izvietojot Majas lapa
darba sludinajumu matricas, PTAC norada, ka, sniedzot konkr€tas matricas,
Sabiedriba ir sniegusi informaciju par darbiekartosanas pakalpojumiem, izsakot
konkrétu darba piedavajumu konkréta valsti, ka ari saskapa ar Sabiedribas sniegto
informaciju patérétajiem bija iespgjams pieteikties konkrétajam vakancém. Vienlaikus
PTAC norada, ka sadas informacijas sniegSana viennozimigi ietekmé patérétaju
ekonomisko ricibu, jo patérétajs, iepazistoties ar sniegto informaciju, pienem Iemumu
par pieteikSanos konkrétai vakancei un, iesp&jams, piesakas tai.

Savukart attieciba uz Sabiedribas V@estulé sniegto argumentu, ka dalai no
Sabiedribas Majas lapa izvietotajiem sludinajumiem nav nepiecieSama Licence
saskana ar Likuma 17.panta pirmas dalas 1 punkta ¢ apakSpunktu, PTAC paskaidro, ka
konkr&taja gadijuma, Sabiedribai sniedzot informaciju par Piedavajumu, tas darbiba
atbilst darbiekartoSanas pakalpojumam Likuma 17.panta pirmas dalas 1.punkta a un b
apakSpunkta izpratne.

Sabiedriba Vestule ir noradijusi, ka par konstatéto administrativo parkapumu
2010.gad 25.maijja ir pienemts tiesas I1€émums ar kuru Sabiedribai uzlikts
administrativais sods Ls 1000,00 apméra. Attieciba uz iepriekSminéto PTAC norada,
ka no konkréta tiesas l€muma izriet, ka Sabiedriba saukta pie administrativas
atbildibas par citu administrativo parkapumu, kura izskatiSana nav PTAC kompetencg.

Izvertejot konkréto lietu, savas kompetences ietvaros PTAC norada, ka NKAL
4.panta otraja dala ir noteikts, ka maldinoSa komercprakse ir uzskatama par negodigu,
bet NKAL 4.panta pirma dala nosaka, ka negodiga komercprakse ir aizliegta.

NKAL 15.panta astota dala nosaka: ,Ja Uzraudzibas iestade atzist
komercpraksi par negodigu, ta ir tiesiga pienemt vienu vai vairakus lémumus, ar
kuriem: 1) uzliek komercprakses istenotajam par pienakumu atbilstosa veida sniegt
papildu informaciju, kas nepiecieSsama, lai nodrosinatu komercprakses atbilstibu 5a
likuma prasibam,; 2) uzliek komercprakses istenotajam par piendkumu nekavéjoties
izbeigt negodigu komercpraksi; 3) aizliedz negodigu komercpraksi, ja ta vél nav
uzsakta, bet ir paredzama,; 4) uzliek komercprakses istenotajam par pienakumu
publicét attiecigajai komercpraksei atbilstoSa sazinas lidzeklt pazinojumu, kura
nordada laboto informaciju, atsaucot negodigo komercpraksi; 5) pieméro
administrativo sodu likuma noteiktaja kartiba.”

Izvertgjot lietderibas apsvérumus, nemot véra Sabiedribas sniegto informaciju,
ka informacijas sniegSana par Piedavajumu ir partraukta, un to, ka Majas lapa sniegtas
informacijas par Piedavajumu iesp&jama negativa ietekme jau ir neatgriezeniski
notikusi, PTAC secina, ka Sabiedribai nav lietderigi uzlikt NKAL 15.panta astotas
dalas 1.-4. un 6.punktad noteiktos tiesiskos pienakumus, bet gan, pamatojoties uz



NKAL 15.panta astotas dalas S5.punktu, piemérot ietekméSanas Iidzekli par
administrativo parkapumu, piemérojot administrativo sodu.

Ar administrativa soda palidzibu Sabiedriba tiks motivéta sava turpmakaja
komercdarbiba nepielaut atkartotu iepriek§ mingéta parkapuma izdariSanu. Arl
juridiskaja literatira pausts viedoklis, ka ,,soda ka piespiedu lidzekla specialas
prevencijas uzdevums ir panakt, lai administrativa akta adresats neizdaritu jaunus
prettiesiskus nodarijumus. Soda generalas prevencijas uzdevums ir panakt, lai tos
neizdaritu citas personas” (Maris Baltais. lestades ricibas briviba un lietderibas
apsverumi. Jurista Vards, Nr.18(373), 17.05.2005.).

Nemot veéra, ka ir izdarits administrativais parkapums un lieta nepastav apstakli,
kas ir pamats lietvedibas izbeigSanai (Latvijas Administrativo parkapumu kodeksa
239.pants), ka arT nepastav apstakli, lai nepiemérotu administrativo sodu, un ta iemesla
del, lai atturétu parkap€ju un citus tirgus dalibniekus no administrativo parkapumu
izdariSanas, ka arT sadu parkapumu atkartoSanas, nepiecieSams Sabiedribai piemérot
administrativo sodu.

Sabiedriba tiek saukta pie administrativas atbildibas par administrativo
parkapumu, kurs ir paredzets Latvijas Administrativo parkapumu kodeksa (turpmak —
LAPK) 166." panta tresaja dala — par negodigu komercpraksi.

LAPK 32.panta pirma dala nosaka, ka sodu par administrativo parkapumu
uzliek ietvaros, ko nosaka normativais akts, kurd paredzéta atbildiba par izdarito
parkapumu, stingra saskanda ar so kodeksu un citiem aktiem par administrativajiem
parkapumiem. Saskana ar LAPK 166." panta tre$o dalu par negodigu komercpraksi -
uzliek naudas sodu juridiskajam personam - lidz desmittiikstos latiem.

Lemjot par naudas soda piemérosanu, PTAC pem véra Administrativa procesa
likuma 5., 13.pantu un 66.panta pirmaja dala min€tos tiesibu principus un lietderibas
apsveérumus, lai noteiktu Iémuma par personas sodiSanu piemérotibu un atbilstibu,
konkrétaja gadijuma ieverojot saméribu starp pie atbildibas saukta tirgus dalibnieka
ricibu un tam uzlieckamo ierobezojumu, ka ari paterétaju (visas sabiedribas) tiesiskas
intereses, t.sk., tiesibas sanemt normativajiem aktiem atbilstosSu komercpraksi, un $o
intereSu aizskarumu, to, ka piem@rojamam sankcijam jabiit efektivam un no
parkapuma atkartoSanas atturo$am.

Izvertéjot administrativas lietas materialus un pemot véra to, ka Sabiedriba
atzist un nozg€lo izdarito parkapumu, ka ar1 ir partraukusi informacijas sniegSanu par
Piedavajumu Majas lapa, PTAC ir konstatgjis apstaklus, kas saskana ar LAPK
33.panta pirmas dalas 1.punktu un min&tas panta treSo daJu mikstinatu atbildibu par
administrativo parkapumu, un nav konstatgjis apstaklus, kas saskana ar LAPK
34.pantu pastiprinatu atbildibu par administrativo parkapumu.

Izvertgjot iepriekS min&tos apstaklus, ka ari izdarita parkapuma raksturu, t.i.
negodigu komercpraksi jebkuros apstaklos, parkapgja personibu, atbildibu mikstinoSos
apstaklus un atbildibu pastiprinoSo apstaklu neesamibu, Sabiedribas mantisko stavokli,
ka arT ieverojot vienlidzibas principu, PTAC uzskata, ka par negodigas komercprakses
istenoSanu Sabiedribai ir uzlieckams naudas sods Ls 450,00 apméra, kas ir uzskatams
par samérigu naudas sodu, nemot véra izdaritd parkapuma raksturu, apjomu (no
2010.gada janvara lidz 2010.gada 20.julijam tika izvietoti 53 sludinajumi (17 no tiem
— Portala)) un ietekmi uz patérétaju ekonomisko ricibu.



[zvertejot lietas materialus un izskatiSana konstat€tos apstaklus, pamatojoties uz
LAPK 14." pantu, 23.panta pirmas dalas 2.punktu, 32.panta pirmo un otro dalu,
33.panta pirmas dalas 1.punktu un treSo dalu, 166." panta treso dalu, 215.* pantu,
274.pantu, 275.panta pirmas dalas 1.punktu, Administrativa procesa likuma 5.pantu,
6.pantu, 12.pantu, 13.pantu un 66.panta pirmo dalu, NKAL 1.panta pirmas dalas 1. un
2.punktu, 2.pantu, 11.panta 9.punktu, 14.panta pirmo dalu, 15.panta pirmo daJu un
15.panta astotas dalas 5.punktu,

nolemts:

uzlikt SIA ,,Workingday Latvia”,

juridiska adrese: Terbatas iela 53-10, Riga, LV-1011,
vienotas registracijas numurs: 40003419041,

naudas sodu Ls 450,00 (Cetri simti piecdesmit) apméra

Piepemto l€émumu SIA ,,Workingday Latvia” ir tiesibas parsidzét likuma
paredz€taja kartiba. Saskana ar NKAL 16.pantu uzraudzibas iestades lémumu var
parsiidz€t Administrativaja rajona tiesa Riga, Antonijas iela 6 viena méneSa laika no
dienas, kad lemums stajies speka. Lémuma parsiidz&Sana neaptur ta darbibu.

Naudas sods jasamaksa ar parskaitijumu, maksajuma uzdevuma noradot:

Sanéme;s: Valsts kase Registracijas numurs 90000050138
Sanémegja iestade: Valsts kase BIC kods TRELLV22

Konts (IBAN) LVI2TREL1060121019400
Maksajuma mérkis: Lémums Nr. EO3-KREUD-43
Pienemsanas datums: 2010.gada 5.augusts

Naudas sods jasamaksa ne vélak ka 30 dienu laika p&c dienas, kad sapemts
lémuma noraksts.

Direktores vietniece (paraksts) B.Liepina

Ar lémumu iepazinos (paraksts) 2010. gada 5.augusta
(personas, kuras iepazinas ar Iémumu, paraksts)

Lémuma norakstu sanému (paraksts) 2010. gada 5.augusta
(personas, kura sanéma lémuma norakstu, paraksts)
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